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Koordynator przedmiotu: 
Mgr Marta Kruk
Status przedmiotu: 
Obowiązkowy
Poziom kształcenia: 
Studia I stopnia
Program: 
Zarządzanie
Grupa przedmiotów: 
Wspólne
Kod przedmiotu: 
MIKEK
Semestr nominalny: 
2 / rok ak. 2010/2011
Liczba punktów ECTS: 
4
Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 

Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 

Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 

Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	30h

	Ćwiczenia: 
	15h

	Laboratorium: 
	0h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
	0h



Wymagania wstępne: 
Słowa kluczowe (prerekwizyty):
popyt, podaż, przychód, koszt, zysk, równowaga rynkowa, przedsiębiorca, konkurencja doskonała, monopol, zasób siły roboczej, bezrobocie, próg rentowności, nadwyżka finansowa , majątek przedsiębiorstwa, kapitał własny i obcy,  

Limit liczby studentów: 

Cel przedmiotu: 
 Opanowanie podstawowych zagadnień mikroekonomicznych, tzn. funkcjonowania rynku, form konkurencji i analizy decyzji konsumentów oraz producentów. Głównym celem jest zaprezentowanie i wyjaśnienie wzajemnych związków między działającymi prawami popytu i podaży a ceną, płacą, kursem papierów wartościowych i ich wpływu na decyzje podmiotów gospodarczych. Podstawowym narzędziem analizy ekonomicznej jest powszechnie stosowana analiza modelowa. Model ekonomiczny pozwala skoncentrować się na analizie pewnego procesu czy zjawiska ekonomicznego i określeniu czynników wpływających na jego kształtowanie.
Treści kształcenia: 
WYKŁAD
1. Wprowadzenie do ekonomii
2. Powstanie ekonomii jako nauki 
3. Podstawowe podmioty w gospodarce rynkowej
4. Proces produkcji 
5. Popyt, podaż i rynek
6. Równowaga rynkowa
7. Elastyczność popytu i podaży 
8. Teoria racjonalnego postępowania konsumenta
9. Przedsiębiorstwo jako podmiot gospodarowania
10. Teoria funkcjonowania przedsiębiorstwa 
11. Teoria funkcjonowania przedsiębiorstwa c.d.
12. Konkurencja niedoskonała
13. Rynek kapitałowy
14. Rynek pracy
ĆWICZENIA
1. Wprowadzenie do ekonomii
2. Rzadkość a możliwości produkcyjne
3. Mikroanaliza rynku
4. Równowaga rynkowa
5. Elastyczność popytu i podaży
6. Teoria funkcjonowania konsumenta
7. Teoria podaży
8. Teoria funkcjonowania przedsiębiorstwa
9. Optimum ekonomiczne przedsiębiorstwa
10. Konkurencja niedoskonała
11. Rynek pracy
12. Renta, procent i zysk
13. Ocena działalności gospodarczej przedsiębiorstwa
14. Gospodarka a ekologia

Metody oceny: 
brak
Egzamin: 
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