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Wymagania wstępne: 
Słowa kluczowe (prerekwizyty):
system zarządzania organizacją, projektowanie systemów zarządzania, projektowanie systemów zarządzania w oparciu o kryterium jakości (jakość, środowisko, bezpieczeństwo i higiena pracy).

Limit liczby studentów: 

Cel przedmiotu: 
Zapoznanie słuchaczy z podstawami w zakresie projektowania systemów zarządzania z uwzględnieniem stanu aktualnego i zarysowujących się trendów. Przedstawienie sposobów projektowania w odniesieniu do systemów opartych o kryterium jakości, systemów zintegrowanych i globalnych, a także zarządzania strategicznego,  procesów restrukturyzacyjnych i innowacyjności. Przedstawienie sposobów projektowania w odniesieniu do systemów opartych o kryterium jakości, systemów zintegrowanych i globalnych, a także zarządzania strategicznego, procesów restrukturyzacyjnych i innowacyjności. Praktyczna realizacja i utrwalenie powyższych zagadnień w trakcie prowadzonych ćwiczeń.
Treści kształcenia: 
WYKŁAD
1. Wprowadzenie do zagadnienia.
2. Modele zarządzania.
3. Relacyjność teorii zarządzania. 
4. Projektowanie systemów zarządzania jakością.
5. Projektowanie systemów zarządzania środowiskowego.
6. Projektowanie systemów zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy.
7. Projektowanie zintegrowanych i globalnych systemów zarządzania.
8. Projektowanie zarządzania strategicznego w organizacji.
9. Planowanie strategiczne. 
10. Projektowanie restrukturyzacji przedsiębiorstw. 
11. Projektowanie systemów innowacyjnych. 
12. Trendy w zarządzaniu organizacją.
13. Zaliczenie przedmiotu. 
ĆWICZENIA
1. Wprowadzenie do zagadnienia.
2. Zaprojektowanie zintegrowanego systemu zarządzania. 
3. Zaprojektowanie planu strategicznego. 
4. Zaprojektowanie restrukturyzacji zatrudnienia. 
5. Opracowanie projektu strukturalnego.
6. Opracowanie projektu innowacyjnego.
7. Opracowanie wybranej procedury projektowania systemu zarządzania innowacjami.
8. Zaliczenie przedmiotu.
Metody oceny: 
brak
Egzamin: 
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