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Kod przedmiotu: 
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Liczba punktów ECTS: 
3
Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 

Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 

Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 

Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	15h

	Ćwiczenia: 
	15h

	Laboratorium: 
	0h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
	0h



Wymagania wstępne: 
brak
Limit liczby studentów: 

Cel przedmiotu: 
Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy o prawnych aspektach bezpieczeństwa i higieny pracy, dostarczenie wiedzy o zadaniach, kompetencjach, uprawnieniach państwowych organów nadzoru i nadzorze w zakresie bhp w zakładach pracy oraz zapoznanie słuchaczy z aktualnie obowiązującymi regulacjami prawnymi w określonym zakresie zagrożenia.
Treści kształcenia: 
W15
W1 – Wprowadzenie do zagadnień systemów prawnych i nadzoru nad warunkami pracy. 
W2 - W3 – Zadania ustawowe i uprawnienia. Państwowe organy nadzoru. Państwowa Inspekcja Pracy. Państwowa Inspekcja Sanitarna. Służba bezpieczeństwa i higieny pracy. Społeczna Inspekcja Pracy. Związki zawodowe. Konsultacje z pracownikami w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy
W4 – Obowiązki i uprawnienia uczestniczących w procesie pracy: pracodawca, pracownik, osoba kierująca pracownikami.
W5 – Choroby zawodowe. Procedura postępowania w przypadku chorób zawodowych.
W6 – Wypadki przy pracy: definicje, procedury. Świadczenia z ubezpieczenia społecznego z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych.
W7 – Rola normalizacji w ocenie zgodności i podstawowe organizacje normalizacyjne. Obszar regulowany w UE – podstawowe zasady i znak CE. Obszar dobrowolny, krajowy system oceny zgodności. Akredytacja laboratoriów i jednostek certyfikujących.
W8 – Zaliczenie.

C15
C1 – Wprowadzenie do ćwiczeń. 
C2 – 
C3 – 
C4 – 
C5 – Choroby zawodowe. Zgłoszenie do IMP.
C6 – Ustalanie przyczyn i okoliczności wypadków. Protokół powypadkowy.
C7 – Statystyczna karta wypadku.
C8 – Zaliczenie.
Metody oceny: 
brak
Egzamin: 
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