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Obowiązkowy
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Program: 
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Kod przedmiotu: 
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Liczba punktów ECTS: 
2
Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 
15 h. z udziałem wykładowcy; 35 h. praca własna studenta. Razem 60 h. - 2 ECTS
Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 
15 h. - 0,5 ECTS
Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 
45. - 1,5 ECTS
Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	0h

	Ćwiczenia: 
	15h

	Laboratorium: 
	0h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
	0h



Wymagania wstępne: 
Zarządzanie ryzykiem, ryzyko, klasyfikacja rodzajów, pomiar ryzyka, ryzyko związane z działalnością gospodarczą i ryzyko osoby fizycznej, zarządzanie ryzykiem, metody i etapy zarządzania ryzykiem, ubezpieczenia w zarządzaniu ryzykiem, kryteria oceny ubezpieczyciela i produktu ubezpieczeniowego. 


Limit liczby studentów: 
zgodnie z liczebnością grupy studenckiej
Cel przedmiotu: 
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z problematyką związaną z zastosowaniem ubezpieczeń w zarządzaniu ryzykiem w przedsiębiorstwie oraz wykształcenie umiejętności identyfikowania, oszacowania, manipulowania i kontrolowania ryzyka.  W ramach zajęć studenci wykorzystają znajomość teoretycznych podstaw zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie, a także narzędzia służące finansowaniu  ryzyka. W trakcie zajęć studenci nabędą umiejętności pozwalające zbudować program ubezpieczeniowy dla podmiotu gospodarczego.
Treści kształcenia: 
Program ramowy ćwiczeń w podziale na godziny zajęć:
1. Wstęp, układ zajęć, zasady zaliczenia przedmiotu. Omówienie podstawowej literatury przedmiotu.
2. Przedstawienie i przekazanie studentom tematów projektów.
3. Audyt ryzyka w przedsiębiorstwie. Identyfikacja ryzyk niespecyficznych i specyficznych w wybranych typach przedsiębiorstw.
4. Wybór sposobów podejścia do ryzyka.
5. Uwarunkowania zastosowania ubezpieczenia jako metody finansowania ryzyka. Ubezpieczenie, samoubezpieczenie, captive. 
6. Identyfikacja słabych i mocnych stron ubezpieczenia, jako metody zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie.
7. Ubezpieczenia majątkowe i osobowe w zarządzaniu  przedsiębiorstwem.
8. Ubezpieczenia obowiązkowe i dobrowolne w zarządzaniu przedsiębiorstwem.
9. Analiza wybranych ogólnych warunków ubezpieczeń dobrowolnych.
10. Analiza wybranych ogólnych warunków ubezpieczeń dobrowolnych.
11. Analiza wybranych  ogólnych warunków ubezpieczeń obowiązkowych.
12. Analiza wybranych  ogólnych warunków ubezpieczeń obowiązkowych.
13. Analiza pakietów ubezpieczeniowych dla małych i średnich przedsiębiorstw.
14.  Prezentacja i oddanie iprojektów.
15. Prezentacja  i oddanie projektów.

Metody oceny: 
Przygotowanie i prezentacja projektu  programu  ubezpieczeniowego jako jednej z metod zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie
Egzamin: 
tak
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Efekt Wpisz opis: 
Ma usystematyzowaną wiedzę z zakresu kryteriów doboru produktów ubezpieczeniowych i ubezpieczyciela
Weryfikacja: 
Projekt ochrony ubezpieczeniowej wybranej organizacji
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Efekt Wpisz opis: 
Potrafi opracować projekt w formie opisowej i przedstawić prezentację projektu
Weryfikacja: 
Przygotowanie prezentacji elementow projektu, opracowanie gotowej wersji projektu ochrony ubezpieczeniowej
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Rozumie etyczne aspekty istotę metody ubezpieczeniowej 
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Projekt ochrony ubezpieczeniowej
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