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Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 

Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 

Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 

Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	15h

	Ćwiczenia: 
	0h

	Laboratorium: 
	0h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
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Wymagania wstępne: 

Limit liczby studentów: 

Cel przedmiotu: 
Ciągle dokonujący się postęp w różnych dziedzinach naszego życia sprawia, że należy spojrzeć o wiele szerzej na człowieka i jego funkcjonowanie w środowisku, w tym również w środowisku pracy. Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy z podstawowy
Treści kształcenia: 
W - Definicje, cele i zakres ergonomii; Podstawowy układ ergonomiczny; Charakterystyka procesu pracy; Etapy procesu pracy; Obciążenie człowieka pracą; Parametry charakteryzujące sylwetkę człowieka; Twory techniki jako elementy układu ergonomicznego; Parametry przestrzenne stanowiska pracy.
Metody oceny: 
Wykład nie jest formą zajęć obowiązkowych, ale obecność studentów jest zalecana. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z pisemnego kolokwium obejmującego treści przekazane na zajęciach wykładowych.
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