Nazwa przedmiotu: 
Samozatrudnienie
Koordynator przedmiotu: 
dr Elzbieta Kotowska
Status przedmiotu: 
Obowiązkowy
Poziom kształcenia: 
Studia I stopnia
Program: 
Gospodarka Przestrzenna
Grupa przedmiotów: 
HES
Kod przedmiotu: 

Semestr nominalny: 
6 / rok ak. 2014/2015
Liczba punktów ECTS: 
2
Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 
20 godz. pracy własnej studenta związanej z przygotowanie materiału na zajęcia i na egzamin, tj.: studiowanie literatury, analiza aktów prawnych i przygotowanie na zajęcia wybranych kazusów z zakresu orzecznictwa sądowego, głównie z zakresu interpretacji przepisów podatkowych
Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 
30 godz. prezentacja treści wykładowych z elementami dyskusji, 2 godz. konsultacji, 1 godz. egzamin
Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 

Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	30h

	Ćwiczenia: 
	0h

	Laboratorium: 
	0h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
	0h



Wymagania wstępne: 
przedmiot powinien być poprzedzony wiedzą z zakresu podstaw prawa, ekonomii i finansów
Limit liczby studentów: 

Cel przedmiotu: 
Cel przedmiotu to poznanie przede wszystkim istoty samozatrudnienia, czynników, które powodują konieczność działań z tym związanych. Ponadto poznanie form samozatrudnienia i zasad, które towarzyszą osiąganiu dochodu w tej formie a także wad i zalet wynikających z tej formy zarobkowania. Przedstawienie obowiązków o charakterze publicznoprawnym , głównie w zakresie podatków dochodowych i podatku VAT oraz obowiązkowych składek.
Wprowadzenie w źródła prawne regulujące kwestie samozatrudnienia w odniesieniu do zobowiązań o charakterze publicznoprawnym i na tej podstawie wdrożenie do ich praktycznego stosowania
Treści kształcenia: 
Istota i formy samozatrudnienia. Przyczyny samozatrudnienia. Korzyści /zalety i wady samozatrudnienia. umowy cywilnoprawne i ich konsekwencje.Samozatrudnienie na zasadach indywidualnej działalności gospodarczej. Prawa i obowiązki przedsiębiorcy  Ewidencja zdarzeń gospodarczych prowadzona w związku z obciążeniami publicznoprawnym. Formy opodatkowania dochodu, zasady wyboru, wady i zalety. Podatek VAT - zasady płatności.Ordynacja podatkowa i odpowiedzialność karno-skarbowa. Obciążenia z tytułu obowiązkowych składek, wysokość i zasady rozliczania.
Metody oceny: 
Test wyboru z uzasadnieniem -pytań ok. 30
50%+1 -ocena 3.0
60% -70% - ocena 3.5
70% -80% - ocena 4.0
80% -90% - ocena 4.5
90% - ocena 5.0
Egzamin: 
tak
Literatura: 
brak
Witryna www przedmiotu: 

Uwagi: 

[bookmark: _Toc1]Efekty przedmiotowe
[bookmark: _Toc2]Profil ogólnoakademicki - wiedza
Efekt : 
Zna podstawowe pojęcia związane z samozatrudnieniem i zobowiązaniami o charakterze publicznoprawnym. Zna akty prawne regulujące kwestie samozatrudnienia .Posiada podstawową wiedzę na temat istoty samozatrudnienia w warunkach gospodarki globalnej .
Weryfikacja: 

Powiązane efekty kierunkowe: 
Powiązane efekty obszarowe: 
[bookmark: _Toc3]Profil ogólnoakademicki - umiejętności
Efekt : 
Potrafi określić korzyści wynikające z samozatrudnienia. Potrafi analizować akty prawne regulujące kwestie samozatrudnienia. Zna podstawowe prawa i obowiązki wynikające z osiągania dochodu w formie samozatrudnienia 
Weryfikacja: 

Powiązane efekty kierunkowe: 
Powiązane efekty obszarowe: 
[bookmark: _Toc4]Profil ogólnoakademicki - kompetencje społeczne
Efekt : 
Posiada wiedzę i umiejętności z  zakresu budowania pozytywnych relacji z otoczeń biznesowym i publicznoprawnym. Ma świadomość konieczności uzupełniania i pogłęgiania swojej wiedzy i umiejętności. Ma świadomość uzupełniania wiedzy z zakresu zobowiązań publicznoprawnych
Weryfikacja: 

Powiązane efekty kierunkowe: 
Powiązane efekty obszarowe: 
