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Wymagania wstępne: 
Podstawowa wiedza o zasadach funkcjonowania jednostek samorządu terytorialnego, procesach społecznych i gospodarczych.
Limit liczby studentów: 
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Cel przedmiotu: 
Pozyskanie wiedzy o zasadach i metodach opracowywania strategii rozwoju lokalnego, ich zakresach merytorycznych oraz umiejętność opracowywania i analizy strategii rozwoju gmin. Pozyskanie umiejętności analizy dokumentów polityki rozwoju, stosowania analizy SWOT, opracowywania wybranych elementów strategii rozwoju lokalnego. Orientacja w zakresie podstawowych instrumentów rozwoju lokalnego.


Treści kształcenia: 
WYKŁAD:
1. Zadania i ramy funkcjonowania samorządu terytorialnego a planowanie strategiczne
2. Uwarunkowania rozwoju lokalnego
3. Kompetencje samorządu w kształtowaniu strategii rozwoju; powiązania z sektorowymi i regionalnymi programami rozwoju 
4. Etapy konstruowania strategii - diagnoza stanu, ocena zasobów, cele strategiczne, programy i środki realizacji celów strategicznych 
5. Zakres przedmiotowy strategii – teoria a praktyka
6. Metody opracowywania strategii rozwoju gminy
7. Ewaluacja i modyfikacja strategii 
8. Lokalne instrumenty wspierania rozwoju gospodarczego
9. Analiza przykładowych strategii rozwoju gmin.
ZAJĘCIA PROJEKTOWE:
1. Dokumenty strategiczne ponadlokalne i ich znaczenie dla rozwoju gmin – dyskusja i opinia na temat przykładowego dokumentu 
2. Analiza strategiczna SWOT – opracowanie dla wybranych gmin
3. Studium przypadku - opracowanie wybranych elementów strategii rozwoju lokalnego/recenzja strategii – aspekty metodyczne i merytoryczne 


Metody oceny: 
Warunkiem zaliczenia ćwiczeń projektowych jest wykonanie wszystkich tematów/projektów przewidzianych programem zajęć. Warunkiem zaliczenia wykładu jest uzyskanie pozytywnych ocen z dwóch kolokwiów pisemnych; pierwsze kolokwium odbywa się w połowie cyklu wykładów, drugie – pod koniec; terminy kolokwiów ustala wykładowca. Ocenę łączną z przedmiotu ustala się licząc średnią arytmetyczną z dwóch kolokwiów (waga 75%) i średnią arytmetyczną z wykonanych ćwiczeń projektowych (waga 25%), przy czym obydwa rodzaje zajęć wpływające na ocenę łączną muszą być zaliczone.
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