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Status przedmiotu: 
Fakultatywny dowolnego wyboru
Poziom kształcenia: 
Studia I stopnia
Program: 
Budownictwo
Grupa przedmiotów: 
Przedmioty do wyboru
Kod przedmiotu: 
HESSZ
Semestr nominalny: 
7 / rok ak. 2015/2016
Liczba punktów ECTS: 
2
Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 
Razem 50 godz. = 2 ECTS: wykład 30 godz., czytanie literatury 10 godz., przygotowanie do sprawdzianu 10 godz.
Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 
Razem 30 godz. = 1 ECTS: wykład 30 godz.
Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 
0 ECTS
Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	30h

	Ćwiczenia: 
	0h

	Laboratorium: 
	0h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
	0h



Wymagania wstępne: 
brak
Limit liczby studentów: 
80 osób
Cel przedmiotu: 
Wyjaśnienie istoty i celu samozatrudnienia, poznanie regulacji prawnych związanych z samozatrudnieniem i obowiązków o charakterze publicznoprawnym. Wskazanie wad i zalet wynikających z samozatrudnienia
Treści kształcenia: 
<ol><li>Istota samozatrudnienia. Korzyści i ryzyka towarzyszące samozatrudnieniu.
<li>Formy samozatrudnienia.
<li>Istota działalności gospodarczej . Źródła finansowania.
<li>Zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej.
<li>Prawa i obowiązki przedsiębiorcy. 
<li>Ewidencja zdarzeń gospodarczych dla celów podatkowych.
<li>Legislacja podatkowa i elementy konstrukcji podatku.
<li>System podatkowy i klasyfikacja podatków.
<li>Ordynacja podatkowa i odpowiedzialność karno – skarbowa.
<li>Opodatkowanie dochodu z działalności gospodarczej ( podatki dochodowe).
<li>Opodatkowanie obrotu.
<li>Podatki wliczane w ciężar kosztów działalności gospodarczej.
<li>Obciążenia z tytułu obowiązkowych składek na ubezpieczenia społeczne.
<li>Obciązenia z tytułu ubezpieczenia zdrowotnego i innych obowiązkowych składek.
<li>Zaliczenie i wystawienie ocen.
<ol>
Metody oceny: 
Forma pisemna- test.
Egzamin: 
nie
Literatura: 
[1] Aktualne ustawodawstwo podatkowe. Prawo gospodarcze pod red. H. Kisilowskiej ( rozdz. VII). Oficyna wydawnicza PW, W-wa 2005;<br> 
[2] Głuchowski, Prawo podatkowe, Warszawa 2011;<br>
[3] G. Szczodrowski. Polski system podatkowy. Wyd. naukowe PWN. W-wa 2007, Z. Ofierski, Prawo podatkowe, W-wa 2008;<br>
[4] E. Kotowska, Ryzyko podatkowe w działalności gospodarczej i niektóre metody jego ograniczenia, Zarządzanie. Teoria i Praktyka WSM w Warszawie nr1(3) rok 2011.
Witryna www przedmiotu: 
-
Uwagi: 

[bookmark: _Toc1]Efekty przedmiotowe
[bookmark: _Toc2]Profil ogólnoakademicki - wiedza
Efekt HESSZW1: 
Ma podstawową wiedzę na temat  istoty i celu samozatrudnienia. Zna regulacje prawne związane z samozatrudnieniem i obowiązki o charakterze publicznoprawnym. Zna wady i zalety wynikające z samozatrudnienia.
Weryfikacja: 
Test
Powiązane efekty kierunkowe: K1_W19
Powiązane efekty obszarowe: T1A_W02
[bookmark: _Toc3]Profil ogólnoakademicki - kompetencje społeczne
Efekt HESSZK1: 
Samodzielnie uzupełnia i poszerza wiedzę.
Weryfikacja: 
Dyskusja na zajęciach.
Powiązane efekty kierunkowe: K1_K03
Powiązane efekty obszarowe: T1A_K01, T1A_K05, T1A_K06
