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Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 
2 ECTS
15h wykład + 15h laboratorium + 15h przygotowanie studenta do zajęć i opracowanie projektu + 5h konsultacje = 50h


Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 
1,40 ECTS: 
15h wykład + 15h laboratorium + 5h konsultacje = 35h 


Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 
1,40 ECTS
15h laboratorium + 15h przygotowanie studenta do zajęć i opracowanie projektu + 5h konsultacje = 35h


Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	15h

	Ćwiczenia: 
	0h

	Laboratorium: 
	15h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
	0h



Wymagania wstępne: 
Wszystkie przedmioty modułu Zarządzania
Limit liczby studentów: 
- od 25 osób do limitu miejsc w sali audytoryjnej (wykład) - od 25 osób do limitu miejsc w sali laboratoryjnej (laboratorium)
Cel przedmiotu: 
Zapoznanie z terminologią z zakresu modelowania procesów biznesowych. Przedstawienie i omówienie podstawowych notacji w za-kresie modelowania procesów biznesowych. 
Treści kształcenia: 
A. Wykład: 
1.	Istota modelu procesu biznesowego. 
2.	Założenia modelowania procesów biznesowych.
3.	Wybrane metody modelowania procesów biznesowych.
4.	Modelowania procesów biznesowych z wykorzystaniem notacji BPMN (omówienie składowych notacji). 
5.	Wybrane narzędzia klasy BPMS wspierające modelowanie procesów biznesowych.
C. Laboratorium:
1.	Wprowadzenie do zajęć.
2.	Omówienie składowych notacji BPMN:
•	Bramki logiczne- dzielenie i łączenie procesów.
•	Przepływy.
•	Obiekty danych.
•	Kolaboracje i konwersacje.
•	Czynności i podprocesy.
3.	Modelowanie wybranych procesów w różnych organizacjach.
4.	Prezentacja modeli procesów.
Metody oceny: 
A. Wykład: 
1. Ocena formatywna: zaliczenie w formie pisemnej (test) – sprawdzenie posiadanej wiedzy
2. Ocena sumatywna : należy uzyskać min. 55% 
C. Laboratorium
1. Ocena formatywna: zaliczenie w formie przekazywanych prac w postaci raportu.
2. Ocena sumatywna: Należy zaliczyć wszystkie ćwiczenia.
Oceną jest średnia ocen ze wszystkich ćwiczeń.
E. Końcowa ocena z przedmiotu: 
Ocena zintegrowana będąca średnią z wykładu i laboratorium.
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie wykładu i laboratorium.
Na ćwiczeniach obecność obowiązkowa.
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